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Quinta Reunión de la Junta Ejecutiva del Programa ONU-REDD (EB5) 
 

Sesión 1: Actualización sobre el progreso y los planes de ONU-REDD 
2 de septiembre de 2021, 14.00–15.30 (CET) 

 

Programa y antecedentes 
 
 

 

1.  OBJETIVO DE LA SESIÓN 

Esta es la primera de una serie de tres sesiones de la Junta Ejecutiva que se llevarán a cabo durante 
tres semanas consecutivas, para distribuir la carga nocturna/matutina para Asia y América Latina y el 
Caribe (LAC), como se discutió durante las llamadas preparatorias del Presidente con los miembros de 
la Junta Ejecutiva en los meses de julio y agosto. Las siguientes dos sesiones se llevarán a cabo como 
diálogos estratégicos sobre: i) los bosques en el contexto de la Cumbre sobre los Sistemas 
Alimentarios, el 6 de septiembre; y ii) la financiación emergente relativa al clima, el 16 de septiembre. 

Esta sesión de 90 minutos proveerá una actualización general sobre el progreso desde la Reunión de 
la Junta Ejecutiva del año pasado, además de una descripción general de los planes futuros del 
Programa ONU-REDD. En lo específico, esta sesión presentará y discutirá los siguientes aspectos: i) el 
progreso hasta la fecha, incluida la finalización de una modalidad de una década de programas 
nacionales de apoyo a los países, con el intercambio de enseñanzas del Programa Nacional (PN) de 
Chile; y ii) las perspectivas futuras de los planes de ONU-REDD, incluido el apoyo continuo a los países 
con mercados emergentes de carbono y el Plan de trabajo y presupuesto para 2022–2025, de acuerdo 
con los fondos de donantes movilizados hasta el momento. Esta sesión buscará el debate y la 
orientación de la Junta Ejecutiva en torno a estos temas; las preguntas que se presentan en las 
secciones siguientes ayudarán al proceso. 

2. PROGRAMA: 

30 min.  Registro (inicio: 13.30 CET). La inauguración oficial de la Reunión es a las 14.00 CET. 
 
10 min.  Bienvenida e introducción por el Presidente de la Junta Ejecutiva (M. Wilkie). 

Parte 1   El progreso hasta la fecha 

10 min.  Presentación por la Secretaría sobre el progreso de ONU-REDD desde la última 
Reunión de la Junta Ejecutiva y una visión general de la historia de los PN. 

10 min. Presentación por Chile sobre las experiencias y enseñanzas aprendidas con su PN. 
20 min.  Debate – ¿Hay algo más que la Junta Ejecutiva desee destacar como avances desde su 

última reunión? ¿Hay otros comentarios adicionales sobre el Informe anual 2020 y la 
actualización del progreso semestral 2021, o sugerencias sobre cómo hacer que estos 
informes sean más útiles para los miembros de la Junta Ejecutiva? ¿Hay sugerencias 
generales sobre la modalidad del PN ONU-REDD (2009–2021)? ¿Hay comentarios 
sobre los logros y enseñanzas aprendidas de Chile? 

Parte 2   El camino a seguir 

10 min. Presentación por la Secretaría sobre las modalidades operativas de ONU-REDD y el 
Plan de trabajo y presupuesto 2022–2025. 

20 min.  Debate – ¿Hay comentarios o solicitudes de aclaración sobre el Plan de trabajo y 
presupuesto para 2022–2025? ¿Cualquier sugerencia sobre los siguientes pasos a 
seguir? ¿Cualquier solicitud estratégica a ONU-REDD para 2022–2025? 

10 min.   Resumen y reflexiones finales (M. Wilkie). 
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3. ANTECEDENTES Y TEMAS PARA EL DEBATE: 

Progreso hasta la fecha 

En la primera parte de esta sesión, se presentará una actualización sobre el progreso general del 
Programa desde la última Reunión de la Junta Ejecutiva, incluido el período de transición 2020–2021, 
y la finalización de una modalidad de apoyo a los países de una década de programas nacionales, 
compartiendo enseñanzas aprendidas del PN de Chile. A continuación, se ilustran algunos aspectos 
destacados de los avances, que se pueden consultar con más detalle en el Informe anual del Programa 
ONU-REDD, 2020, y en la Actualización del progreso semestral de ONU-REDD, 2021. 

Durante todo el año, desde la última Reunión de la Junta Ejecutiva, 10 países miembros y una región 
recibieron un apoyo dedicado de ONU-REDD a través de programas nacionales y asistencia técnica 
para la implementación de REDD+. Además de apoyar tres programas nacionales en Chile, Myanmar y 
Perú, ONU-REDD continuó prestando su asistencia técnica plurianual, 2018–2020, para proyectos de 
implementación de REDD+ en nueve países, la mencionada región del Bajo Mekong y seis áreas de 
gestión de conocimientos. A pesar de las perturbaciones y los desafíos institucionales causados por la 
pandemia del Covid-19, el Programa ONU-REDD continuó activo para elevar el perfil de los principales 
aspectos, y aquí se destacan algunos de ellos: 

 Pagos por resultados: Muchos países REDD+ lograron avances significativos durante 2020 y 

2021 con el apoyo del Programa ONU-REDD. En particular, Argentina, Colombia, Costa Rica e 

Indonesia lograron el hito de acceder a los pagos por resultados del Fondo Verde para el Clima 

(FVC), asegurando 286,1 millones de USD vinculados a su reducción de emisiones en el sector 

forestal. 

 Derechos indígenas e inclusión social: Las políticas y acciones de REDD+ continuaron 

beneficiándose de la colaboración con la Plataforma de Comunidades Locales y Pueblos 

Indígenas de la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático 

(CMNUCC), así como una iniciativa conjunta con el Pacto de los Pueblos Indígenas de Asia 

sobre la interfaz entre los derechos indígenas, los asuntos ambientales y la acción climática. 

 Seguimiento y presentación de informes: El Programa ONU-REDD apoyó a los países en la 

preparación o actualización de sus niveles de referencia, la preparación de informes de 

emisiones y la mejora de las capacidades de sus sistemas de seguimiento, por ejemplo, con la 

aplicación de herramientas como SEPAL y OpenForis, y su desarrollo posterior, incluido el 

lanzamiento de ARENA. 

 Tenencia de la tierra: Se llevó a cabo un trabajo de conocimiento global sobre la importancia 

de asegurar los derechos de tenencia forestal a través del Grupo digital de REDD+ y 

Gobernanza Forestal (“Desarrollo a través del diálogo”) que tiene miembros en más de 100 

países. 

 Sector privado: El trabajo se centró en la elaboración de estudios de factibilidad sobre las 

condiciones necesarias para la transición al uso sostenible de la tierra, por ejemplo, para la 

producción sostenible de café en Viet Nam. Asimismo, se facilitaron algunas transacciones 

piloto para activar la financiación privada, incluida la firma de una línea de crédito por 30 

millones de USD a 10 años con PT Dharma Satya Nusantara Tbk (DSN) en Indonesia. 

 Cuestiones de género: ONU-REDD apoyó a 10 países en la integración de la igualdad de género 

y los principios de empoderamiento de las mujeres en las acciones de REDD+. Este apoyo ha 

ayudado a muchos países socios, como Côte d’Ivoire, Myanmar y Perú, a dar grandes pasos en 

la incorporación del género en su labor relacionada con las salvaguardias. 

https://2020ar.unredd.net/
https://2020ar.unredd.net/
https://www.unredd.net/documents/executive-board/5th-executive-board-meeting-virtual-september-2021/eb-5-session-1-2-sept-2021.html
https://sepal.io/
http://openforis.org/
https://www.un-redd.org/post/easy-and-efficient-forest-data-collection-and-analysis-made-possible-with-open-foris-arena
https://dgroups.org/fao/law-for-redd-plus/
https://dgroups.org/fao/law-for-redd-plus/
https://www.unenvironment.org/resources/case-study/business-cases-sustainable-land-use
https://www.andgreen.fund/portfolio-pt-dharma-satya-nusantara-tbk-dsng/
https://www.andgreen.fund/portfolio-pt-dharma-satya-nusantara-tbk-dsng/
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 Soluciones naturales: ONU-REDD apoyó la inclusión y mejora de la acción forestal y de uso de 

la tierra, como parte de las soluciones naturales, en las Contribuciones determinadas a nivel 

nacional (CDN) y la más amplia Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, un tema que ha 

ganado notable fuerza después de la Cumbre de Acción sobre el Clima de 2019. 

En especial, el Programa avanzó con flexibilidad en el reconocimiento de las nuevas oportunidades 
para movilizar la financiación relativa al carbono. En particular, se entabló un diálogo con los países 
para explorar la pertinencia de la Arquitectura para Transacciones REDD+ (ART) y El Estándar de 
Excelencia Ambiental REDD+ (TREES) como mecanismos para acceder a fuentes adicionales de 
financiación relativa al carbono, a través de reducciones de emisiones validadas y verificadas, fungibles 
con los mercados de carbono. Como resultado, la mayoría de los países de la cartera actual está 
explorando su grado de conformidad, y sus lagunas actuales, con ART/TREES. Del mismo modo, en 
respuesta al lanzamiento de la Coalición de reducción de las emisiones mediante la aceleración del 
financiamiento forestal (LEAF) y sus convocatorias de propuestas, el Programa reasignó esfuerzos para 
apoyar y asesorar a los países interesados en preparar propuestas. Siete países que presentaron 
propuestas a la Coalición LEAF recibieron algún tipo de apoyo técnico del Programa ONU-REDD. 
Además del apoyo a los países, el Programa se ha comprometido con las secretarías de ART y LEAF, así 
como con miembros soberanos de LEAF, para compartir conocimientos técnicos y perspectivas sobre 
los beneficios y los desafíos de la oportunidad LEAF. 
 
Ejemplo de un país: El Programa Nacional de Chile 

Como ejemplo concreto del progreso logrado por los países miembros de ONU-REDD, la República de 
Chile compartirá experiencias y enseñanzas aprendidas de su PN ONU-REDD. El PN de este país fue 
aprobado en la 14.a Reunión de la Junta Normativa de ONU-REDD en noviembre de 2015; y el 
documento del PN firmado se presentó en agosto de 2017 por una duración de 38 meses hasta el 31 
de diciembre de 2020, con un presupuesto de 4 280 000 USD. El PN se extendió sin costo por nueve 
meses adicionales, hasta el 30 de septiembre de 2021. 

Según lo consagrado en el documento del PN, el apoyo de ONU-REDD a través del PN trata de 
responder a los esfuerzos de Chile por completar los cuatro pilares del Marco de Varsovia para REDD+: 
i) apoyo a la Estrategia Nacional de Cambio Climático y Recursos Vegetacionales de Chile (ENCCRV), ii) 
apoyo técnico sobre el Nivel de referencia de emisiones forestales/Nivel de referencia forestal 
(NREF/NRF) del país, para garantizar la conformidad con los requisitos de la CMNUCC y fortalecer la 
capacidad de la Corporación Nacional Forestal (CONAF) de Chile a fin de responder a revisiones 
técnicas y futuros cálculos; iii) Sistema Nacional de Monitoreo Forestal (SNMF): para apoyar la 
integración de los actuales instrumentos de seguimiento y la concordancia entre el inventario forestal 
y el inventario de dendroenergía; y iv) Sistema de información de salvaguardias (SIS): para establecer 
un sistema para recopilar y brindar una visión detallada de cómo se promoverán y respetarán las 
diferentes salvaguardias sociales y ambientales. 

 

Preguntas para comentarios y discusión por parte de la Junta Ejecutiva: 

- ¿Algo más que la Junta pueda querer resaltar como avances desde su última reunión? 

- ¿Hay otros comentarios sobre el Informe anual ONU-REDD 2020 y la actualización semestral 

2021, sobre cómo se presenta el proceso y las formas de mejorarlos y hacer que estos informes 

sean más útiles para los miembros de la Junta Ejecutiva? 

- ¿Hay sugerencias generales sobre la modalidad del PN ONU-REDD (2009–2021)? 

- ¿Hay comentarios sobre los logros y enseñanzas aprendidas de Chile? 

 

 

https://www.artredd.org/
https://www.artredd.org/trees/
https://www.artredd.org/trees/
https://www.leafcoalition.org/
https://www.leafcoalition.org/
https://leafcoalition.org/wp-content/uploads/2021/05/LEAF-Call-for-Proposal-and-Submission-Template.pdf
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El camino a seguir 

El reciente informe del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climático (IPCC) ha 
establecido que el cambio climático es generalizado, rápido y se está intensificando, e implica que solo 
reducciones rápidas y drásticas en las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) en esta década 
pueden aún hacer posible prevenir el colapso climático (IPCC 2021). 

En perspectiva del horizonte 2030, el objetivo del Programa ONU-REDD es ayudar a aprovechar al 
máximo el potencial de mitigación de los bosques de, al menos, 5 gigatoneladas de CO2 equivalente 
(GtCO2e) por año, con un hito a mediados de la década para ayudar a activar y recompensar una 
“gigatonelada verde” de reducción de emisiones de GEI de origen forestal y mejorar las absorciones. La 
cantidad de resultados de mitigación no es la única dimensión de la ambición de ONU-REDD después 
de 2020. La meta 2025, de 1 GtCO2e, también deberá demostrar una trayectoria de calidad creciente, 
incluida una mayor precisión, certeza, con riesgos mitigados de no permanencia o desplazamiento y 
apego a las salvaguardias sociales y ambientales. Esta sección de la reunión cubrirá una descripción 
general de las modalidades operativas de ONU-REDD y una introducción del Plan de trabajo y 
presupuesto para 2022–2025. 

 
Las modalidades operativas 

Esta década requerirá nuevas ideas y nuevos enfoques para implementar REDD+. En la próxima fase 
de operaciones, el Programa se adherirá a los siguientes principios de intervención: escala, rapidez y 
flexibilidad. La modalidad de trabajo de ONU-REDD permitirá fomentar formas completamente nuevas 
para hacer las cosas y asumir riesgos calculados. Si bien los planes de trabajo anteriores de ONU-REDD 
tendían a basarse en un subconjunto de países, la nueva modalidad operativa se centrará en alcanzar 
los indicadores de éxito con mayor flexibilidad, para brindar un apoyo más oportuno a las 
oportunidades emergentes. 

Reconociendo la importancia de la apropiación nacional, ONU-REDD seguirá estando determinado por 
la demanda y será socialmente inclusivo. Las intervenciones se adaptarán a las circunstancias 
nacionales y el Programa trabajará para garantizar que los países lideren los procesos, adaptando el 
apoyo a los contextos nacionales y locales, apoyando la capacidad local suficiente para emprender las 
acciones necesarias y asegurando la participación efectiva de las partes interesadas en diferentes 
niveles. 

ONU-REDD se esforzará por desplegar la modalidad de apoyo más apropiada y eficaz, incluidas 
situaciones que requieran una presencia comprometida durante un período prolongado, y espera 
poder trasladar recursos con mayor agilidad en respuesta a las nuevas oportunidades. La capacidad 
del Programa para responder a las nuevas oportunidades para los países —como facilitar el acceso al 
programa piloto de pagos por resultados del FVC, o TREES y LEAF— es un ejemplo indiscutible. 

ONU-REDD redoblará sus esfuerzos para reunir lo mejor de la ONU con un propósito común a nivel 
mundial, regional y nacional. En el marco de las Reformas de la ONU, ONU-REDD constituye un caso 
único de colaboración interinstitucional en pro de los ODS. Al capitalizar las fortalezas respectivas de 
las agencias asociadas, la visión conjunta del Programa representa un paso hacia adelante para 
fortalecer la colaboración, en apoyo de los Estados Miembros, en la implementación de la Agenda 
2030. 

El Programa prestará especial atención a asesorar y apoyar a los países en la ampliación de la 
implementación y el acceso a la implementación relacionada y la financiación basada en resultados. 
Tanto para la financiación inicial (ex ante) como para la financiación basada en resultados (ex post), el 
Programa ayudará a los países por medio de diálogos de múltiples partes interesadas, en la adopción 
de decisiones clave sobre sus opciones eficaces de financiación, en alcanzar la coherencia normativa y 
técnica, así como altos estándares sociales y ambientales. La sesión 3 de esta Reunión de la Junta 
Ejecutiva explorará las ideas más recientes y discutirá las opciones potenciales sobre cómo aumentar 

https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg1/
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la financiación para REDD+ de manera acorde con los objetivos de mitigación para 2030, como se 
establece en los modelos del IPCC. 

 
Plan de trabajo y presupuesto para la contribución noruega a ONU-REDD para 2022–2025 

El Plan de trabajo y presupuesto para 2022–2025 para la contribución del Gobierno de Noruega 
describe el apoyo a los países, la gestión de conocimientos y el apoyo a las comunicaciones que 
proporcionará el Programa ONU-REDD durante los próximos cuatro años, con un presupuesto total de 
40 millones de USD. De conformidad con el Nuevo marco de resultados del Programa ONU-REDD 
2021–2025, el Programa continuará apoyando a los países en la implementación de REDD+ y el 
aumento de la ambición y la ejecución de soluciones forestales en sus CDN. ONU-REDD también 
continuará ayudando a los países a mejorar la integridad ambiental y la equidad social de sus 
resultados de REDD+ y acceder a oportunidades emergentes para implementar el Artículo 6 del 
Acuerdo de París, especialmente en lo que respecta a los acuerdos de cooperación internacional y las 
plataformas del mercado de carbono para los bosques. 

La creación de conocimientos, su gestión y comunicación, siguen siendo los pilares de ONU-REDD; y el 
Programa proporcionará un conjunto de herramientas y actividades de gestión y comunicación de 
conocimientos a nivel mundial para seguir cumpliendo sus resultados, lo que le permitirá prestar 
asistencia a sus numerosos países miembros con miras a invertir el rumbo de la deforestación. El 
conocimiento sobre buenas prácticas de las soluciones REDD+ innovadoras y escalables, aprovechando 
las enseñanzas aprendidas de las actividades realizadas, será facilitado, recopilado y divulgado para 
ampliar la ejecución de REDD+ y las soluciones forestales en todo el mundo. 

Un enfoque particular de la contribución noruega será garantizar un papel significativo de las nuevas 
oportunidades de financiación basada en resultados, más específicamente ART/TREES y la Coalición 
LEAF. El proyecto de Plan de trabajo y presupuesto presentado a la Junta Ejecutiva se enviará por 
correo electrónico, posteriormente, para su aprobación sin objeciones por la Junta, según la práctica 
habitual, una vez que se haya finalizado. 

 
Preguntas para comentarios y discusión por parte de la Junta Ejecutiva: 

- ¿Hay comentarios o solicitudes de aclaración sobre el Plan de trabajo y presupuesto para 2022–

2025? 

- ¿Cualquier sugerencia sobre los siguientes pasos a seguir? ¿Cualquier solicitud estratégica a 

ONU-REDD para 2022–2025? 

-  

4. PARTICIPANTES 

Región/Sector Miembro de la JE Suplente de la JE 

África Madagascar: Sra. Lovakanto Ravelomanana Ghana: Sr. Roselyn Fosuah Adjei 

Asia-Pacífico Nepal: Sr. Buddi Sagar Poudel Indonesia: Sra. Laksmi Dhewanthi 

LAC Colombia: Sr. David Felipe Olarte Chile: Sr. Luis Gianelli 

Donantes del 
Programa 

Comisión Europea: Sr. Patrice Moussy, Sra. 
Lucile Broussolle 

Dinamarca: Sr. Flemming Poul 
Winther Olsen 

Noruega: Sr. Leif-John Fosse Luxemburgo: Sra. Virginie Gilbert 

Suiza: Sr. Keith Anderson, Sr. Pierre-André 
Cordey 

Japón: Sr. Takayuki Ishikawa 

 España: Sra. Maite Martín-Crespo 

 Observador Permanente Suplente 

PI PI-LAC: Sra. Dolores (Lola) Cabnal, RMIB-
LAC 

PI África: Sr. Joseph Itongwa, 
REPALEF 

https://www.unredd.net/documents/foundation-documents-88/un-redd-results-framework-2021-2025/17402-un-redd-results-framework-2021-2025-draft-29-september-2020.html
https://www.unredd.net/documents/foundation-documents-88/un-redd-results-framework-2021-2025/17402-un-redd-results-framework-2021-2025-draft-29-september-2020.html
https://www.artredd.org/
https://www.leafcoalition.org/
https://www.leafcoalition.org/


6 
 

OSC LAC: Sr. Gustavo Sánchez Valle, Red 
MOCAF 

Asia-Pacífico: Sr. David Ganz, 
RECOFTC 

Observadores externos – A SER CONFIRMADOS (en su caso) 

   

 

 

 

 

 


