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QUINZIEME REUNION DU CONSEIL
D'ORIENTATION DU PROGRAMME

ONU-REDD

7-10 novembre 2015

San José, Costa Rica

Conformément a la décision du Conseil d'orientation, ce document ne sera pas imprimé sur papier afin de réduire au
minimum |'impact des processus du Programme ONU-REDD sur I'environnement et de contribuer a la neutralité
climatique. Les documents des réunions du Programme ONU-REDD sont disponibles sur Internet aux adresses
suivantes : www.unredd.net


http://www.unredd.net/

Draft Provisional Agenda and Annotations

Samedi 7 novembre

Visite de terrain conjointe ONU-REDD/FCPF

%k %k %k %k %k

Dimanche 8 novembre

Jour d'échange des connaissances conjoint ONU-REDD/FCPF
9h00-17h30
DoubleTree by Hilton Cariari
Salles : Cocoris 1-2 et Cocoris 3-4

Réception de bienvenue organisée par le Programme ONU-REDD
18h00-19h00
Rancho (Co6té piscine, DoubleTree by Hilton Cariari)
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Lundi 9 novembre 2015
9h00-17h30
Cocoris Ballroom, DoubleTree by Hilton Cariari

Séance 1 : Ouverture et adoption de I'ordre du jour

9h00-9h20
09h20-9h30

9h30-10h00

1la. Remarques de bienvenue et bréve présentation des co-présidents

1b. Remarques d'ouverture du coordinateur résident du pays héte au nom des Agences
(a confirmer)

1c. Examen et adoption de |'ordre du jour

10h00-10h30

Pause-café

Séance 2 : Apercu des progres et résultats depuis le 14e Conseil d'orientation [pour information]

10h30-11h10

2a. Bilan semestriel 2015 du Programme ONU-REDD et discussion

11h10-11h20

2b. Bilan et progres du FCPF depuis la 19e réunion du Comité des participants

Séance 3 : Programmes nationaux [pour décision]

11h20-12h05
12h05-12h55

3a. Présentation des programmes nationaux : Décision sur I'allocation des fonds
recherchée

e Chili

e Myanmar

12h55-14h00

Pause déjeuner (Curime room)

14h00-14h45

Présentation des Programmes nationaux (suite)

e Pérou

14h45-15h45

3b. Evaluation finale des Programmes nationaux : Décision sur |'évaluation recherchée
e Cambodge
e Analyse au niveau agrégé des évaluations du portefeuille NP

15h45-16h15

Pause-café

Séance 4 : Transition sur 2016 : Arrangements pour le Conseil exécutif y compris la nomination des
membres intérimaires pour 2016, I'Assemblée et les autres processus de consultation [pour
information et considération]

16h15-17h30

Arrangements pour le Conseil exécutif y compris la nomination des membres
intérimaires pour 2016, I'Assemblée et autres processus de consultation

17h30

Levée de séance de la premiere journée
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Mardi 10 novembre 2015
9h00-16h00
Cocoris Ballroom, DoubleTree by Hilton Cariari

Séance 5 : Partage des legons apprises et des expériences

9h00-11h00

5a. Lecons tirées de la conception de systemes de gestion et de reporting basés sur les
résultats

e Présentation du secrétariat
e Discussion de panel

e Discussion avec le Conseil d'orientation

11h00-11h30

Pause-café

11h30-13h30

5b. Création d’un pipeline, de critere et d'une évaluation des besoins : Résumé des
expériences

e Présentation du secrétariat
e Discussion de panel

e Discussion avec le Conseil d'orientation

13h30-15h00

Pause déjeuner (Las Tejas)

Séance 6 : Réunion de cloture

15h00-16h00

e Décisions et conclusions

e Questions diverses

16h00

Cloture de la réunion PB15

% %k %k % %
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Draft Provisional Agenda and Annotations

Lundi 9 novembre 2015
9:00-17:30 — Cocoris Ballroom

Séance 1a : Remarques de bienvenue et breve présentation des co-présidents (20 min)

Séance 1b : Remarques d'ouverture du coordinateur résident des Nations unies dans le pays héte au nom
des Agences (10 min)

Séance 1c : Examen et adoption de I'ordre du jour (30 min)

Contexte : Les co-présidents de la 15e réunion du Conseil d'orientation du Programme ONU-REDD
ouvriront la séance en prononcant des remarques d'introduction et en souhaitant la bienvenue aux
participants, des remarques d'ouverture seront ensuite prononcées par le Coordinateur résident de
I'ONU. Les co-présidents passeront en revue les séances inscrites a l'ordre du jour, les dispositions
relatives a la co-présidence et la conduite a respecter lors des réunions avant de demander I'adoption
du projet d'ordre du jour par le membre du Conseil d'orientation. Les co-présidents inviteront
également les participants a se présenter.

Documents de référence : Projet d'ordre du jour et d'annotations provisoires
(UNREDD/PB15/2015/1c/Rev.1)

Action du Conseil d'orientation escomptée : Examen et adoption de I'ordre du jour de la 15e réunion
du Conseil d'orientation

Séance 2a : Bilan semestriel 2015 du Programme ONU-REDD et discussion (40 min)

Contexte : Le Secrétariat offrira un apergu des progres et des résultats depuis la derniere réunion du
Conseil d'orientation et présentera le Bilan d'avancement semestriel pour information. L'état financier
du Programme ONU-REDD sera présenté par le Bureau du Fonds d'affectation spéciale multidonateurs.
Documents de référence : Bilan d'avancement semestriel 2015 (avec annexes)
(UNREDD/PB15/2015/11/2a)

Action du Conseil d'orientation escomptée : [Pour information uniquement]

Séance 2b : Bilan et avancement du FCPF depuis la 18e réunion du Comité des participants (10 min)

Contexte : L'équipe de gestion du FCPF présentera le bilan du Fonds de partenariat pour le carbone
forestier et du Fonds carbone au Conseil d'orientation. Cela inclura les décisions clés et un résumé
général des discussions de la 8e Assemblée des participants et de la 19e réunion du Comité des
participants, qui aura lieu avant la 15e réunion du Conseil d'orientation.

Documents de référence : s/o

Action du Conseil d'orientation escomptée : Pour information uniquement
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Séance 3a : Programmes nationaux : Présentation du Programme national du Chili, de Myanmar et du
Pérou (2 heures et 15 minutes)

Contexte : Lors de la 14e réunion du Conseil d'orientation tenue a Washington, DC, sur la base des
résultats de I'Expression d'intérét pour de nouveaux Programmes nationaux, le Conseil a invité le Pérou,
le Chili et Myanmar a présenter leur Programme national, donnant la possibilité d'une présentation
intersessions. Les trois pays présenteront les demandes de financement de leur Programme national
pour approbation d'allocation de fonds par le Conseil d'orientation. Afin d'informer la décision du
Conseil d'orientation, le Secrétariat présentera le formulaire de soumission et le résumé de trois
examens indépendants du R-PP ou équivalent.
Documents de référence :

e Chili : Plan de préparation a la REDD+ (R-PP), 3 évaluations indépendantes, formulaire de

soumission

e Myanmar : Feuille de route de la REDD+, 3 évaluations indépendantes, formulaire de soumission

e Pérou : Plan de préparation a la REDD+, 3 évaluations indépendantes, formulaire de soumission
Action du Conseil d'orientation escomptée : [Approbation des demandes d'allocation de fonds pour
Myanmar, le Chili et le Pérou, potentiellement avec recommandations, si nécessaire]

Séance 3b : Evaluation finale du Programme national (1hr)
e Cambodge
e Analyse au niveau agrégé des évaluations du portefeuille NP

Contexte: Conformément a la pratique du Programme ONU-REDD et a sa cl6ture opérationnelle, le
Programme national du Cambodge a entrepris une évaluation indépendante finale. Le Point focal du
Programme ONU-REDD pour le Cambodge présentera (i) les conclusions clés, les notations et les
recommandations de ['évaluation, (ii) les réponses du Gouvernement cambodgien a ces
recommandations et conclusions dans le cadre d'efforts REDD+ continus, (iii) les lecons d'ordre général
sur la REDD+ et I'application des Programmes nationaux a partager avec les autres pays participant au
Programme ONU-REDD. Lors de la 14e réunion du Conseil d'orientation et a la suite de la présentation
de I'évaluation finale et des lecons apprises de I'Equateur, les membres du Conseil d’Orientation ont
demandé un apercgu de toutes les évaluations des programmes nationaux accompli jusqu'a présent. Le
Bureau d'évaluation indépendante du PNUD, au nom du programme, a entrepris la constitution d'une
synthése et d'une analyse des évaluations finales recues. Cette synthése, ainsi que les lecons tirées des
évaluations seront présentées par le Conseil d'orientation pour information et pour contribuer a la prise
de décisions a venir en matiere de programmation et d'évaluation.
Documents de référence :

e Cambodge : Rapport d'évaluation finale

e Apercu de I'évaluation : synthése des évaluations des Programmes nationaux

(UNREDD/PB15/2015/3b/INF.1)

Action du Conseil d'orientation escomptée : [Prise d'acte de I'évaluation finale du Programme national
pour le Cambodge, félicitations du Gouvernement du Cambodge pour l'achévement du Programme
national et autres recommandations/déclarations jugées nécessaires par le Conseil d'orientation.]
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Séance 4 : Transition sur 2016 : Arrangements pour le Conseil exécutif y compris la nomination des
membres intérimaires pour 2016, I'Assemblée et autre processus de consultation (1 heure et 15 minutes)

Contexte : |l s'agit d'une séance d'information sur le bilan des progrés a ce jour et la marche a suivre
pour le lancement du Programme ONU-REDD 2016-2020. Lors de cette séance, les membres
intérimaires de chaque groupe pour 2016 du nouveau Conseil exécutif. Le processus de développement
de la stratégie du Programme ONU-REDD pour 2016-2020 s'est étendu sur plus de 10 mois et a été
complet et inclusif, impliquant les parties prenantes de I'ONU-REDD aux jalons clés. La stratégie a été
adoptée par le Conseil d'orientation suite a un retour d'informations important sur les projets
précédents lors de la 13e réunion du Conseil d'orientation de novembre 2014, la réunion intersessions
de février 2015 et les discussions approfondies dédiées de la 14e réunion du Conseil d'orientation de
mai 2015. Cette adoption a donné le feu vert nécessaire pour avancer et ainsi les travaux de
développement d'un cadre de résultats pour la stratégie 2016-2020 ont tout de suite démarré, ce cadre
fera I'objet d'autre explorations lors de la Séance 5a. Ainsi, le processus est sur la bonne voie pour un
démarrage a temps du Programme ONU-REDD pour 2016-2020. La premiere réunion du Conseil exécutif
devrait se tenir en avril 2016 et se pencher sur le cadre des résultats et de reporting, les critéres de
sélection des pays et ses regles de procédures. D'autre part, la premiére réunion de I'Assemblée devrait
se tenir en juin 2016 juste apres la réunion d'échanges REDD+ d'Oslo (Norvege). Lors de la
programmation pour 2016, les processus d'évaluation des besoins et d'établissement de priorités ont
permis au Programme ONU-REDD d'effectuer le gros de la planification pour le soutien aux pays.
Documents de référence : Calendrier de la transition et des programmes (UNREDD /PB15/2015/INF.1)
Action du Conseil d'orientation escomptée : Pour information, considération et nomination par chaque
groupe des membres exécutifs intérimaires du Conseil exécutif pour 2016.

Mardi 10 novembre 2015
9:00-16:30 — Cocoris Ballroom

Séance 5a : Lecons tirées de la conception de systéemes de gestion et de reporting basés sur les résultats
(2hrs)

e Présentation du secrétariat sur le Cadre des résultats pour 2016-2020
e Discussion de panel
e Discussion avec le Conseil d'orientation

Contexte : La préparation d'un systéme complet de gestion et de reporting basé sur les résultats est en
cours pour le Programme ONU-REDD 2016-2020. L'inspiration vient des directives du Groupe des
Nations Unies pour le développement (GNUD) en matiére de gestion basée sur les résultats ainsi que sur
des travaux récemment entrepris par le biais du Bureau du Fonds d'affectation spéciale multidonateurs
sur la conception de fonds communs gérés par les organisations de I'ONU. Un projet du cadre de
résultats du Programme ONU-REDD pour 2016-2020 a été préparé avec des précisions sur les
indicateurs, les présomptions et les risques. Un panel de discussion offrira la possibilité de se pencher
sur les expériences et les lecons apprises applicables a des systemes entierement opérationnels et
optimums de gestion et de reporting basés sur les résultats.
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Documents de référence :
e Projet de cadre de résultats 2016-2020 (UNREDD /PB15/2015/5a/INF.1)
e Conception de fonds communs a gérer, manuel préparé par le Bureau du Fonds d'affection
spéciale multidonateurs
Action du Conseil d'orientation escomptée : Pour information

Séance 5b : Pipelines, criteres et évaluation des besoins : Résumé des expériences (2hrs)

e Présentation du secrétariat
e Discussion de panel
e Discussion avec le Conseil d'orientation

Contexte : Le Secrétariat démarrera cette séance avec une présentation sur les différents critéres et
processus appliqués jusqu'a présent par le Programme pour la sélection et I'établissement de priorités
des pays partenaires pour la réception d'un soutien financier de la part du Programme ONU-REDD. Cela
sera suivi d'une discussion de panel sur les connaissances recueillies par le biais du processus
d'évaluation des besoins des pays, de I'achéevement des carnets de notes axés sur Varsovie lors des deux
derniéres périodes de reporting et d'autres méthodologies susceptibles d'intéresser les membres du
Conseil d'orientation.
Documents de référence :

e Projet de critéeres pour |'établissement de priorités des pays 2016-2020

(UNREDD /PB15/2015/5b/INF.1)

Action du Conseil d'orientation escomptée : Pour information

Séance 6 : Cl6ture de la réunion : Décisions et conclusions, divers (1hr)

Contexte : Les co-présidents présenteront les projets de décisions et de conclusions pour considération
et approbation par le Conseil d'orientation.

Documents de référence : Projet de décisions PB15

Action du Conseil d'orientation escomptée : Pour information, considération, approbation
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