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• REDD+= Mecanismo de reducción de emisiones de la 
deforestación y la degradación de los bosques, que incluye el rol 
de la conservación, el manejo sostenible del bosque y el aumento 
de reservas de carbono, 

• Cada vez mas probable que REDD+ forme parte de un acuerdo 
climático post 2012,

• Pagos REDD+ condicionados por reducciones efectivas de 
emisiones de GEI, 

• Implica participación activa de todos los actores claves, sobre 
todo de los pueblos dependientes de los bosques

REDD(+)



¿Cómo conectar el mecanismo REDD con las estrategias de 
desarrollo nacionales ya existentes en Ecuador? 

¿Cómo pueden participar las comunidades y pueblos indígenas 
dependientes de los bosques en la elaboración, implementación y 
evaluación de los programas nacionales REDD? 

¿Cómo va a financiarse el programa REDD y cómo los beneficios se  
van a repartir de manera equitativa entre todos aquellos que 
gestionan los bosques? 

¿cómo va a monitorearse la cantidad de carbono almacenada y 
secuestrada gracias a REDD?

Preguntas vinculadas con 
futuro mecanismo REDD(+)



• No es REDD o REDD+

• Es un programa conjunto: FAO + PNUD + PNUMA 

– Para ayudar a los gobiernos y actores claves a participar en un 
futuro mecanismo de REDD+

– Que responde a necesidades y prioridades identificadas por 
cada país

– Que promueve la participación efectiva de los actores claves, 
sobre todo de los pueblos indígenas y comunidades forestales. 

El Programa ONU-REDD



Programas Nacionales 
ONU-REDD



• Financiamiento actual: US$105 millones

• Países donantes: Noruega, España, Dinamarca

• Gobernado por una Junta Normativa

– Conformada por los países participantes, donantes, agencias, 
Pueblos Indígenas, Organizaciones de la Sociedad Civil y 
observadores

– Reuniones semestrales

• Secretariado en Ginebra- coordinación

• Coordinación efectiva con FCPF, FIP, GEF

Financiamiento & 
Gobernanza de ONU-REDD



El programa ONU-REDD trabaja tanto a nivel nacional 
como a nivel internacional, sobre:

• Involucramiento de Pueblos Indígenas, Comunidades 
Locales y otros actores clave

• MRV y Monitoreo

• Gobernabilidad (aspectos legales, institucionales, etc.)

• Beneficios Múltiples

• Distribución de beneficios con equidad y transformación 
sectorial

Áreas de trabajo del 
Programa ONU-REDD



Proceso de consulta e involucramiento 

Etapas de los programas 
nacionales ONU-REDD

Firma Documento 
de Programa 

Nacional
Informe de Incepción

Presentación a la Junta Normativa 
para aprobación de la asignación 

presupuestaria

Desembolso 
fondos  ONU-

REDD

Supervisión 
permanente del 
Comité Directivo

Implementación
≈2 años

Reunión de 
validación

Finalización
Hasta 6 meses

Formulación
3-6 meses

Incepción
≈3  meses



Bolivia Ecuador Panamá Paraguay

Elaboración del 
documento

Agosto 2010

Reunión con PI y sociedad 
civil

Enero 2010 Pendiente Oct 2009 Junio 2010

Presentación del 
documento al PB

Marzo 2010 Oct 2009 Nov. 2010?

Finalización del 
documento con insumos 
de la reunión del PB

Agosto 2010 Hasta 6 mese 
a partir de 
aprobación 

Verificación del 
secretariado

Agosto 2010 Oct. 2010?

Firma del documento Oct. 2010? Nov 2010?

Entrega de los fondos y 
taller de arranque

Nov 2010?

Avances ONU-REDD en ALC
octubre 2010



• COONAPIP participó en la formulación del documento 
NJP

• La importancia de “Los pueblos indígenas y campesinos 
en REDD+” esta claramente presentada en el documento 
ONU-REDD (pág. 19)

• El rol de COONAPIP en la implementación del proyecto 
esta descrito en el documento ONU-REDD (pág. 48)*

• Varias actividades y incluso resultados involucran 
directamente o benefician directamente a PI

ONU-REDD en Panamá



• Enero 2010: reunión de validación con las 5 
principales organizaciones de PI

• Durante la implementación de ONU-REDD, las 5 
principales organizaciones de PI participaran del 
Comité de Gestion del Programma (CGP)

• De los 3 componentes del marco lógico:
– 1 para capacitación de actores locales (incluyendo PI)

– 1 para implementación de proyectos pilotos con las 
comunidades, en zonas indígenas. 

• CIDOB tiene su propia estrategia REDD

ONU-REDD en Bolivia



• CAPI participó de la ultima misión conjunta ONU-REDD en Junio 2010, 
cuando se finalizó el documento NJP

• CAPI participó también de la reunión de “aprobación preliminar” en 
junio 2010

• Un calendario tentativo para la socialización e información fue 
compartido (17/08/2010), que incluye reuniones con representantes de 
PI, que son actores claves en Paraguay 

• El Presidente de la CAPI participara al Comité Político de Alto Nivel 
encargado de supervisar la implementación de ONU-REDD, al mismo 
nivel que el Secretario Ejecutivo de la SEAM, el Presidente del INFONA y 
el Coordinador Residente de Naciones Unidas en Paraguay 

• Los técnicos de la CAPI participaran al trabajo del Equipo Técnico 
Nacional REDD, con colegas de la SEAM y del INFONA. 

ONU-REDD en Paraguay



• La elaboración del documento PNC ONU-REDD 
empezó en Julio 2010

• Existe un borrador de “estrategia de 
acercamiento con los PI”, 

• La fase 1 (información de los actores) esta por 
empezar

• Programa global ONU-REDD fue solicitado para 
finalizar esta estrategia e implementar las fases 2 
a 4 lo antes posible

ONU-REDD en Ecuador



Muchas gracias por su atención. 


